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OBJETIVO DO NOSSO DIALOGO:

Compreender como o desenvolvimento profissional,
alcancado por meio de processos formativos, colabora para

a melhoria da qualidade do atendimento as criancgas.



"PaRalaPraca.

O que significa atender com qualidade?

Que tipo de educacao as criancas realmente precisam ter
acesso para aprender e se desenvolver integralmente?

Como a formacao dos profissionais pode incidir na
melhoria da qualidade do atendimento as criangas?
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‘PaRalaPraca.

Por que o atendimento com qualidade é estratégico?
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PRIMEIRA INFANCIA:
ETAPA ESTRATEGICA NA FORMACAO DO SER

CORPORAL @
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AS CRIANCAS TEM DIREITO A UMA
EDUCACAO INFANTIL DE QUALIDADE

O cenario atual aponta para mudancas g
significativas na valorizacao dos anos iniciais §4
e na compreensao da importancia do
investimento na primeira infancia, nao so
pelo futuro, mas pelo direito a uma vida

plena desde a infancia.
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GERACOES

Diversos estudos demonstram com clareza as vantagens do
investimento na primeira infancia.

Uma das mais recentes, realizada pela Universidade de Harvard,
revela que cada dolar aplicado em programas de cuidado e
aprendizagem com criancas pequenas gera retorno de U$4 a U$9 sob
a forma de reducao de gastos para a superacao de déficits de
aprendizagem dos alunos em fases posteriores, reducao de custos
com programas voltados a jovens que se envolvem em atividades
llegais e aumento do bem-estar e da renda dos futuros adultos.

http://prattein.cam.br/



"PaRalaPraca.

O que significa atender com qualidade?

Que tipo de educacao as criancas realmente
precisam ter acesso para aprender e se
desenvolver integralmente?
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Nossa aposta:

Riqueza e diversidade de experiéncias contribuem
para o desenvolvimento integral e a
aprendizagem da leitura e escrita.
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Exploracdo do
mundo social e
natural

e interacoes
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Muitos avancos
legais e Avancos ainda

conceituais timidos na
efetivacao destes
novos paradigmas
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QUAL E O DESAFIO?

APROXIMAR
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PARA ISSO,E PRECISO FOCAR:

-Espacos fisicos adequados e equipados

-Atencao diferenciada para Creche e Pré-escola

-Proposta pedagogica compativel com as DCNEI e BNCC (atencao
Integral)

-Articulacao com outras politicas para a infancia (atencéao
Integrada)

-Qualidade dos profissionais: formacéo inicial e continuada
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O QUE INCIDE NO POTENCIAL DE APRENDIZAGEM DA
CRIANCA NAO E SE ELA ESTA NA ESCOLA PUBLICA OU
PARTICULAR,

MAS A QUALIDADE DA EDUCACAQ QUE ELA RECEBE.

QUALIDADE
DA
ESCOLA EQUIDADE
PUBLICA
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Como a formacao dos | Do AR
profissionais pode = /
incidir na melhoria da
qualidade do
atendimento as
criancas?
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|, Formagdo

| Os profissionais tem boa formacao
- para planejar praticas pedagogicas
nesta perspectiva de qualidade?

o

Curriculo da formacao inicial
nao privilegia a Educacao
Infantil Formacao continuada é
prevista na legislacao, mas é
pouco efetiva e eficaz na
Dificuldade de acesso a pratica
materiais que contemplem

concepcoes e praticas
coerentes com esta abordagem
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Aposta na formacao de
LIDERANCAS
PEDAGOGICAS da rede:

- Coordenadores
pedagogicos

- Equipe técnica da SME
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A ACESSO A MATERIAIS
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COMO O PROGRAMA ACONTECE
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AN ACOMPANHAMENTO

SN FORMAGCAO K-l.-/ DA PRATICA
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ENCONTROS PRESENCIAIS VISITAS DE FORMAGAO AGOES FORMATIVAS MATERIAL DE FORMAGAO DIGITAL
DE MOBILIZACAO, FORMACAO E ACOMPANHAMENTO A DISTANCIA E FISICO

E GESTAO DO PROGRAMA AS INSTITUICOES
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/777>  COMO O PROGRAMA ACONTECE
l Formacao

FORMACAO DE FORMADORES
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A N E LIDERANCAS PEDAGOGICAS
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COORDENADORAS FORMAM EQUIPE DA SECRETARIA
PEDAGOGICAS PROFESSORAS/ES DE EDUCACAQO
SAO FORMADAS NAS INSTITUICOES ACOMPANHA IMPACTOS

DA FORMAGAO NAS
PRATICAS
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COMO O PROGRAMA ACONTECE

lj Formagae
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Formagao
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METODOLOGIA
FOCO NA REFLEXAO DE PRATICAS

TEORIAS
PRATICAS

FORMACAO CONTINUADA
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FORMATOS DO PROGRAMA

POLO DE MUNICIiPIO

MUNICIPIOS UNICO

GUIA DE TECNOLOGIA EDUCACIONAL DO
MINISTERIO DA EDUCACAO /MEC - 2015
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Teresina/PI
Campina Grande/PB

P&I Caucaia/CE
% Feira de Santana/BA
t&/ Jaboatdo dos Guararapes/PE

Maceido/AL
Natal/RN
Olinda/PE
Camacari/BA
Maracanau/CE

10 Secretarias de Educacao

293 instituicdes de EI atendidas diretamente
328 coordenadoras pedagdgicas

1913 professoras/es

+ de 36 mil criancas
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CICLOS I1-2016 e 2017

5 Secretarias de Educacao
m (equipes técnicas e de gestao)

m 367 Coordenadoras Pedagogicas em
formacao EAD
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IMPACTOS DO PARALAPRACA NA GESTAO MUNICIPAL
PELOS GESTORES E
PROFISSIONAIS DA REDE

WWW.paralapraca.org.br

www.avante.org.br


http://www.paralapraca.org.br/

