UNIDADES DE
GESTAO LOCAL

Instrumento de Referéncia



O que é?

A Unidade de Gestdo Local — UGL é a unidade executora do Plano Intersetorial de

Y:

Educacgao Integral

Educacao Integral’ em cada unidade territorial.

Ela é a responsavel pelo planejamento, implantacdo, acompanhamento e avaliacdo das a¢des setoriais
que compdem a politica e a sua concretizacdo na unidade territorial sob sua responsabilidade.

Para tanto a UGL atua na articulacdo entre escolas, comunidades escolares, equipamentos publicos,
agentes publicos, equipes técnicas locais, demais agentes territoriais atuantes e demais espacos e
oportunidades educativas e para o desenvolvimento integral das pessoas que compdem a unidade
territorial.

A UGL é composta pelos técnicos e agentes abaixo indicados, podendo incluir outros atores sociais, de
acordo com as especificidades de cada territério:

Diretores das Escolas articuladas;

Professores comunitdrios das Escolas articuladas ou professores com cargos ou atribuicdes
equivalentes;

Responsdveis pelas Unidades Executoras do Programa Dinheiro Direto na Escola (PDDE) na
unidade territorial;

Representantes dos Professores;

Representantes das entidades e parceiros locais articulados

Representantes dos Funciondrios das Escolas articuladas;

Representantes dos Estudantes;

Profissionais das areas setoriais com acdes e politicas em execucdo no territoério;
Representantes das familias da unidade territorial.

Quais sao as atribuicoes desta instancia?

Selecionar as estratégias e oportunidades educativas para composicao da agenda educativa da
unidade territorial, considerando:

O

O

As diretrizes metodoldgicas estabelecidas pela Politica de Educacao Integral;
A matriz curricular adotada pela Politica de Educacgao Integral;

As oportunidades educativas disponiveis no territorio e sua correlagao com as dimensoes
para o desenvolvimento integral dos estudantes;

Os Projetos Politicos Pedagdgicos das Escolas articuladas, de forma que esta agenda
contribua para a viabilizacdo das acdes planejadas em cada unidade;

Avaliar a suficiéncia, qualidade e bom aproveitamento dos recursos humanos e materiais e a
suficiéncia e adequacdo de infraestrutura para o bom desenvolvimento das atividades
planejadas;

Contribuir para a sele¢dao, o acompanhamento do trabalho e a integracao dos atores envolvidos
na execucao da Politica de Educacao Integral na unidade Territorial;

Monitorar e articular as estratégias desenvolvidas;

Apresentar os instrumentos de monitoramento das acdes e estabelecer os fluxos e relatérios
gerenciais a serem produzidos pelos atores envolvidos;

1 Acessar o instrumento Plano Intersetorial, disponivel da dimensio Gestdo Intersetorial do Educacdo Integral Na

Préatica.

Atribui¢do Nao-Comercial


http://educacaointegral.org.br/na-pratica/eixo/gestao-intersetorial/
http://educacaointegral.org.br/na-pratica/eixo/gestao-intersetorial/

e Enviar mensalmente ao Comité Técnico? o resultado do Monitoramento e as demandas e
questdes enfrentadas na execucdo das estratégias previstas.

Como ela funciona?

A UGL deve reunir-se quinzenalmente ou sempre que for necessario, valendo-se do principio do didlogo
participativo e do compartilhamento das responsabilidades. Ela expressa o principio fundamental da
gestdo democratica, configurando-se como uma experiéncia positiva de incorporagdo de novas praticas
e saberes ao espaco escolar.

Nota 1: a UGL acima apresentada se inspira no Comité Local indicado pelo Programa Mais Educacgéo do Ministério da Educacgédo. Para

saber mais: http://educacaointegral.mec.gov.br/images/pdf/bibioteca/l1l passo passo_mais_educacao_seb.pdf.

2 Acessar a defini¢do e roteiro para implementag¢do do Comité Técnico, disponivel da dimensdo Gestdo
Intersetorial do Educacdo Integral Na Prética.


http://educacaointegral.mec.gov.br/images/pdf/bibioteca/11_passo_passo_mais_educacao_seb.pdf
http://educacaointegral.org.br/na-pratica/eixo/gestao-intersetorial/
http://educacaointegral.org.br/na-pratica/eixo/gestao-intersetorial/

